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Al Comune di Gubbio -  Settore Servizi Strategici e Sviluppo – Servizio Cultura e Sviluppo Economico- Via della Repubblica 15 , 06024  Gubbio (PG)
PEC  
comune.gubbio@postacert.umbria.it 
Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI REVISORE CONTABILE PER LE ATTIVITA’ CONNESSE AL BANDO “POLI INTEGRATI PER LA FORMAZIONE E LA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E IMPRENDITORIALE NELLE COSTRUZIONI IN PALESTINA E GIORDANIA
ALLEGATO 3  MODULO DI DOMANDA
Il/la sottoscritto/a (nome e cognome) __________________________________________________________
Nato/a a _______________________________________________ il _________________________________
residente nel Comune di _____________________________________________________________________
Provincia ________________________ Via/Piazza________________________________________________
autorizzato a rappresentare legalmente lo studio/società __________________________________________

con sede in _________________________________  - Nr. di iscrizione al Registro dei revisori legali di cui al Decreto Legislativo 27 gennaio 2010, n. 39 e ss.mm.ii. : ____________________________________________ - C.F./ P. I.V.A. ___________________________________  - Tel. _____________________________________

e-mail ___________________________________________________________________________________
PEC _____________________________________________________________________________________,
consapevole delle responsabilità per chi rilascia dichiarazioni mendaci ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000, 
DICHIARA

di essere In possesso dei  seguenti requisiti, maturati alla data di pubblicazione del presente Avviso:
· risultare iscritto da almeno tre anni al Registro dei Revisori Contabili / Revisori Legali Sezione A;

· possedere almeno tre anni di esperienza nell’ambito della revisione e/o nel controllo contabile presso società e/o enti pubblici;

· non essere stato dichiarato interdetto, inabilitato, fallito o condannato ad una pena che importa l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi;

· non essere legale rappresentante, amministratore e/o direttore del Comune di Gubbio o di altre società o enti che lo controllano, ne sono controllati o sono sottoposti al comune controllo, e di non esserlo stato nel triennio antecedente al conferimento dell’incarico;

· non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante, degli amministratori, e/o dei direttori generali del Comune di Gubbio o di altre società o enti che lo controllano, ne sono controllati o sono sottoposti al comune controllo;

· non essere legato al Comune di Gubbio o ad altre società o enti che lo controllano, ne sono controllati o sono sottoposti al comune controllo, da rapporti di lavoro autonomo o subordinato, e di non esserlo stato nel triennio antecedente al conferimento dell’incarico;

· non trovarsi in altra situazione che ne comprometta, comunque, l’indipendenza nei confronti del Comune di Gubbio;
· di autorizzare il trattamento dei dati sopra forniti secondo quanto stabilito dal D. Lgs 196/03 e dei regolamenti vigenti in materia; 

· di allegare: copia fotostatica leggibile di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità; la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità del revisore contabile (allegato 2.b) debitamente compilata ed il curriculum vitae;
· di essere in possesso di documentazione comprovante i requisiti sotto elencati:
	criterio di valutazione
	valore dichiarato
	Punteggi

Parziali (min.1 per criterio)

	1  Aver svolto l’incarico di revisore contabile nell’ambito di strutture e progetti di cooperazione internazionale (max . 40 punti)
nr. 5 punti per ogni incarico attestato
	nr.______________
	__________

	2. Aver svolto un percorso   professionale caratterizzato da esperienze  dal punto di vista della formazione in coerenza con gli obiettivi posti all’art.2 (max. 20 punti)
nr. 5  punti per ogni progetto in coerenza con l’art.2
	nr.______________
	__________

	
	TOTALE

	__________


CRITERIO ULTERIORE (valido solo in presenza di più candidature ammissibili con lo stesso punteggio totalizzato in base ai criteri di cui alla tabella sopra.
	Numero di anni, mesi e giorni di iscrizione del candidato al Registro dei Revisori Contabili / Revisori Legali 
	Nr. Anni

________ 


	nr. Mesi 

________

	Nr. Giorni 

________



Data_______________                           
Firma del Titolare/Legale Rappresentante

___________________________________
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